
 

WIR SUCHEN DICH. 

Pantec GS Systems ist weltweit führen-

der Hersteller von Hochleistungs-

Veredelungssystemen für die Druckin-

dustrie. Verpackungen werden immer 

mehr mit Folien, Reliefprägungen, Holo-

grammen und anderen Effekten veredelt, 

um sie gegenüber der Konkurrenz zu 

differenzieren. Spezialisten und global 

operierende Druckereien setzen unsere 

Systeme ein. 

Bitte sende deine digitalen 

Bewerbungsunterlagen an: 

Frau Rahel Fierz 

rahel.fierz@pantec.com 

 

 

Pantec GS Systems AG 

Heldswilerstrasse 13 | 9214 Kradolf 

Schweiz 

+41 71 644 98 98 

info.pgs@pantec.com | www.pantec-gs.com 

Für den weiteren Ausbau unseres Unternehmens suchen wir einen versierten Servicetechniker mit 

Erfahrung im Bereich Service und Anlagenunterhalt. Du unterstützt unsere Kunden bei Inbetrieb-

nahmen, Wartung und Reparatur von komplexen Maschinensystemen. 

 

SERVICETECHNIKER (m/w) 
Standort Kradolf | Schweiz 
 

 

DEINE AUFGABEN: 

>> Selbstständige Ausführung von Inbetriebnahmen, Nachrüstungen und Updates 

>> Service Einsätze weltweit (Reisetätigkeit 20 – 30 %) 

>> First- und Second Level Support, Problemanalyse und Störungsbehebung via Telefon oder 

 Remote Zugriff an komplexen Automatisierungssystemen 

>> Unterstützung der Entwicklung bei Tests von Neu- und Weiterentwicklungen 

>> Aufbau von Anlagen (elektrisch und pneumatisch) 

 

 

DEIN PROFIL: 

>> Berufslehre als Polymechaniker, Automatiker oder Elektrotechniker 

>> Verständnis für mechanische und elektrische Zusammenhänge 

>> Versiert im Umgang mit Kunden, zuverlässig und belastbar 

>> Gute Englisch-Kenntnisse in Wort und Schrift 

 

WIR BIETEN DIR: 

Wir bieten Dir eine interessante und abwechslungsreiche Aufgabe bei verschiedensten Kunden bzw. 

Industriebranchen. Ein dynamisches Entwicklungsteam mit Raum für Initiative und Eigenverantwor-

tung erwartet Dich in einem flexiblen, leistungsfähigen und zukunftsorientierten Unternehmen. 

Kontinuierliche Weiterbildung und attraktive Anstellungsbedingungen runden unser Angebot ab. 


